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C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Matej KLANJSCEK 

Professione  ingegnere ambientale 

Indirizzo  

Telefono  

E-mail  

Nazionalità  

Data di nascita  

 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
 

2019 -   Dipendente del COMUNE DI SAN FLORIANO DEL COLLIO.  
• Tipo di azienda o se�ore  Ente pubblico.  

• Tipo di impiego  Istru�ore Dire�vo Tecnico e titolare Posizione Organizza�va - Servizio tecnico. 
Responsabile di Procedimento negli appal� pubblici. 
 

2010 - 2019  Dipendente della società CAFC S.P.A.; livello 7° CCNL FederGasAcqua 
• Tipo di azienda o se�ore  Gestore del servizio idrico integrato 

• Tipo di impiego  Divisione Opera�va Acquedo�o 
Divisione Opera�va Produzione Energia Ele�rica 

• Principali mansioni  Realizzazione dei prolungamen�, potenziamen� e sos�tuzione delle re� idriche 
mediante squadre interne e imprese in appalto, secondo il piano degli interven�.  
Ges�one di squadre di lavoro interne e imprese esterne su un territorio di 44 comuni 
della provincia di Udine. 
Redazione di capitola�, specifiche tecniche.  Componente commissioni gare di 
appalto. 
Ges�one della sicurezza e salute nei luoghi di lavoro. Redazione PSC, POS, DUVRI,... In 
possesso di nomina di Coordinatore della sicurezza in fase di proge�azione e in fase di 
esecuzione dei lavori.  
Ges�one dei rifiu� contenen� amianto (dismissione condo�e idriche in c. am., 
coperture in c.am.)  in tu� i suoi aspe�: redazione del piano di lavoro art. 256 D.Lgs. 
81/08, organizzazione can�ere, smal�mento rifiu�.  
Ges�one della parte energe�ca degli impian� di produzione energia ele�rica 
(idroele�rico, fotovoltaico); rapporti con gli en� prepos� (GSE, e-distribuzione, 
Dogane, Terna, Agenzia delle Dogane). 
Presentazione dida�ica impian�. 
Servizio di prevenzione e protezione aziendale. 
Implementazione e mantenimento del sistema di ges�one integrato (ISO 9001 - 
qualità, ISO 14001 – ambiente , OHSAS 18001 - sicurezza). 

 
2008 - 2010  Dipendente della società IRISACQUA S.R.L.. 

• Tipo di azienda o se�ore  Gestore del servizio idrico integrato 
• Tipo di impiego  Divisione rete fognaria 
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• Principali mansioni   Mansioni di natura ges�onale e tecnica  
 

2007 – 2008  Dipendente dell’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI UDINE. 
• Tipo di azienda o se�ore  Ente di ricerca. 

• Tipo di impiego  Servizio di Prevenzione e Protezione dell’Ateneo. 
• Principali mansioni   Sviluppo di nuovi modelli per la ges�one del rischio in stru�ure complesse e in 

ambien� scien�fici e di ricerca. 
 

2002 - 2007  Dipendente della SINCROTRONE TRIESTE S.C.P A. 
• Tipo di azienda o se�ore  Ente di ricerca. 

• Tipo di impiego  Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale. 
• Principali mansioni  Ges�one delle tema�che riguardan� la sicurezza in ambien� di ricerca (rischio 

chimico, cancerogeno, esplosivo). 
Ges�one delle tema�che riguardan� l’ambiente. 
 

2001 - 2005  Collaboratore presso società di autotraspor� CECCARELLI di Udine.  
• Tipo di azienda o se�ore  Società di diri�o privato. 

• Tipo di impiego  Responsabile tecnico (ai sensi dell’ex D.Lgs. 22/97) per la ges�one dei rifiu�. 
   

 
ISTRUZIONE  

 
2009  Laurea Magistrale in Ingegneria dell’Ambiente e delle Risorse  

• Nome e �po di is�tuto  Università degli Studi di Udine – Facoltà di Ingegneria 
• Tesi   “Depuratore di Romans d’Isonzo: analisi del comportamento a�uale e proposta di 

adeguamento tecnico”. 

Votazione  105/110 

Esame di stato  dal 01/08/2012 - Ingegnere nel Se�ore A - ingegnere civile e ambientale, n. 847 A  
 

2003  Laurea Triennale (di I. livello) in Ingegneria dell’Ambiente e delle Risorse 
• Nome e �po di is�tuto   Università degli Studi di Udine – Facoltà di Ingegneria 

Votazione  100/110 
 
 

SCUOLA SUPERIORE  Maturità tecnica  
• Nome e �po di is�tuto   I.T.I.S. “Galileo Galilei” di Gorizia 

Titolo conseguito  Diploma di perito industriale capotecnico - specializzazione in informa�ca 
Votazione  50/60 

 
 

FORMAZIONE – PRINCIPALI CORSI 
SEGUITI  

2019-2021  MASTER DI 2. LIVELLO. Innovazione Tecnologica e Management del Ciclo Idrico 
Integrato. Università degli Studi di Udine. 680 ore. 

2015  MASTER. Corso di perfezionamento universitario in Smart Energy Management: 
ges�re i processi di efficienza energe�ca in azienda.  
Università di Verona, 500 ore, Verona. 
Tesi presentata: Proge�o per installazione centrale idroele�rica in località Crosis a 
Tarcento. Premio come miglior allievo. 

2014  MASTER IN ENERGY MANAGEMENT. Efficientamento energe�co, energy manager e 
esperto di ges�one dell’energia.  
Alma Laboris, 80 ore, Bologna. 
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2019  Corso di aggiornamento per coordinatore di sicurezza in can�eri in fase di 
proge�azione ed esecuzione. Valutazione del rischio bonifica bellica.  
Ordine degli Ingegneri di Trieste, 4 ore, 23 maggio 2019 

2019  Seminario forma�vo Risanamento condo�e con tecniche NO-DIG, Rotech, 16 ore, 21-
22 maggio 2019, Milano 

2018  Corso Water Safety Plan – Piani di Sicurezza delle Acque, 40 ore, giugno 2018, Is�tuto 
Superiore della Sanità, Roma 

2018  Corso Project avanzato di Microso�. 40 ore, o�obre 2018, Enaip, Udine 
2017  Corso Project di Microso�. 40 ore, o�obre 2017, Enaip, Udine 
2016  Corso di aggiornamento per coordinatore di sicurezza in can�eri in fase di 

proge�azione ed esecuzione. 
ENAIP Udine, 40 ore 

2016  Corso di Responsabile di ges�one del cemento amianto, abilita�vo per coordinatori 
alla rimozione, smal�mento e bonifica amianto. 
IAL Udine, 50 ore 

2013  Corso tecnico per proge�s� e installatori Mini-centrali idroele�riche – proge�azione 
tecnica economica e ambientale. Rovereto (TN), 24 ore. 

2012  Corso per coordinatore di sicurezza in can�eri in fase di proge�azione ed esecuzione 
(corso abilita�vo per svolgere la mansione di coordinatore in fase di proge�azione e 
in fase di esecuzione dei lavori), ENAIP – Udine, 120 ore. 

2011  Strategie di ges�one e valutazione di proge� di innovazione e Project Management 
AREA DI RICERCA – Trieste, 80 ore. 

2010  Corso di specializzazione Total Quality Manager, riguardante la cer�ficazione, dei 
sistemi di qualità (ISO 9001), sicurezza (OHSAS 18001) e ambiente (ISO 14001). 
Alta Formazione - GENESIS S.r.l. - San Giorgio di Nogaro (Udine), 160 ore. 

2006  Corso di formazione per ASPP e RSPP. Associazione Industriali di Trieste, 120 ore, 
Macrose�ore: ATECO 4.  

2001  Corso di formazione “Tecnico della Ges�one Integrata delle Acque” 
IAL Udine, 600 ore. Associazione Industriali di Udine. 

   
 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
 

MADRELINGUA  Italiano. Sloveno. 
ALTRE LINGUE  Inglese: le�ura sufficiente, scri�ura sufficiente  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

 
 Sono una persona proposi�va che si integra bene in un team. So interpretare e ada�are 

la comunicazione alle diverse sensibilità personali e ritengo di avere buone capacità di 
ascolto e di mediazione tra i componen� del gruppo. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

 Sono in grado di rives�re diversi ruoli dipendentemente dal contesto in cui mi ritrovo. 
Reputo di possedere la capacità a organizzare autonomamente il lavoro, definendo le 
priorità e gli obie�vi e assumendo la rela�va responsabilità di portare il lavoro a 
termine.  

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
 

 Solida conoscenza dei programmi applica�vi più un uso (Word, Excel, CAD 2D, 
PowerPoint, Project, posta ele�ronica, programmi specifici). Lo studio di nuovi 
applica�vi non rappresenta in generale difficoltà. 

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE  Promotore e collaboratore di diverse associazioni culturali di Gorizia. 
PATENTI, ATTESTATI  Iscrizione all’Ordine degli Ingegneri di Gorizia. 

Patente B. 
SERVIZIO MILITARE  Assolto nel 1999 presso la Brigata Alpina ‘Julia’. 

 
Gorizia, febbraio 2023     Matej Klanjscek 

(firmato digitalmente) 
 
Autorizzo il tra�amento dei da� personali in conformità al la vigente legislazione nazionale sulla Privacy. 


